
 
 
 

 

ประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา 
เรื่อง  มาตรการให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา 
......................................... 

   เพ่ือให้การด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา เป็นไปตามแนว 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ในด้านความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ โดยเปิดโอกาส
ให้ผู้รับบริการ หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานของส านักงานเขต พ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพังงา ดังนี้ 
   1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา มีการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม 
ก าหนดมาตรการ โดยให้ผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาพังงา ตามความเหมาะสม ดังนี้ 
    1.1 การมีส่วนร่วมในการให้ข้อมูลข่าวสาร โดยให้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับกิจกรรม
ต่าง ๆ ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา แก่ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
    1.2 การมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น โดยเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย ร่วมแสดงความคิดเห็น รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะ เกี่ยวกับการด าเนินการ หรือปฏิบัติงานของส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา อย่างเป็นระบบ 
    1.3 การมีส่วนร่วมให้เข้ามามีบทบาท โดยเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้               
ส่วนเสีย มีส่วนร่วมท างานในกระบวนการวางแผน การตัดสินใจ การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ข้อมูลระหว่าง
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา กับผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างจริงจัง และมี
จุดหมายที่ชัดเจน 
    1.4 การมีส่วนร่วมในการสร้างความร่วมมือ โดยเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียมีบทบาทในการตัดสินใจ ตั้งแต่ระบุปัญหา พัฒนาทางเลือก และแนวทางแก้ไข รวมทั้งการเป็นภาคี
เครือข่ายในการด าเนินกิจกรรมของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา 
    1.5 มีส่วนร่วมในด้านการด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
พังงา โดยเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีบทบาทในการร่วมแสดงแความคิดเห็น และ
ข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในและภายนอกทุกระดับ ตลอดจนเปิดโอกาส               
ให้นักเรียนและบุคลากรร่วมแสดงความคิดเห็น หรือเสนอแนะการปฏิบัติงานของผู้บริหารโดยมีคณะกรรมการ
ติดตามและตรวจประเมินผลงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา เป็นผู้ก ากับดูแล 
   2. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา ได้ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานการให้
ผู้รับบริการ หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพังงา ดังนี้ 
    2.1 ส านักงานเขตพ้ืนที่การการศึกษาประถมศึกษาพังงา วิเคราะห์ ทบทวนผล                    
การด าเนินงานและข้อเสนอจาการด าเนินงานในรอบปีที่ผ่านมาให้สอดคล้องกับภารกิจหลัก หรือยุทธศาสตร์                
ที่ส าคัญของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา โดยวิเคราะห์จากผู้รับบริการกลุ่มเป้าหมาย หรือ              
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เก่ียวข้องกับภารกิจหลักหรือยุทธศาสตร์ที่ส าคัญอย่างครอบคลุมและชัดเจน 
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    2.2 แต่งตั้งคณะท างานจากผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียให้เหมาะสม                       
กับภารกิจของแต่ละกลุ่ม ภารกิจของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา 
    2.3 ก าหนดแนวทางในการด าเนินงานให้เหมาะสมและสอดคล้องกับภารกิจหรือ
ยุทธศาสตร์ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา 
    2.4 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา จัดให้มีความหลากหลายในการ
รับฟังความคิดเห็นของผู้รับบริการ หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับการด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพังงา และรายงานสรุปผลความคิดเห็นของแต่ละภารกิจ เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการ                         
ที่เก่ียวข้อง 
    2.5 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา ก าหนดให้ผู้รับผิดชอบในการ
จัดท าแผนด าเนินงาน รวบรวมข้อมูล ติดตาม สรุปผล และรายงานผลการด าเนินงาน รวมทั้งน าข้อมูลที่ได้                   
ไปวางแผนปรับปรุง การด าเนินงานและการให้บริการของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา 
   3. ก าหนดกรอบแนวทางในการให้ผู้รับบริการ หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา โดยแบ่งตามกลุ่มภารกิจภายใต้ วัตถุประสงค์
ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา 

  ด้านการศึกษา 
   1. เปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ หรือผู้ที่มีบทบาททางด้านการศึกษาร่วมเป็นคณะกรรมการ                 
ร่างพัฒนาหลักสูตร เพ่ือยกระดับการศึกษา โดยผู้รับบริการเข้ามามีส่วนร่วมในการรับฟังความ เห็น                        
ในการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้รับบริการ 
   2. ให้น าผลการประเมินหลักสูตร หรือผู้ที่เกี่ยวข้องที่มีข้อเสนอแนะมาประกอบเป็นข้อมูล                    
ในการจัดท ารายละเอียดหลักสูตร 

 ด้านส่งเสริมด้านวิชาการ 
   1. เปิดโอกาสให้ผู้รับบริการเข้ามามีบทบาทในการพัฒนาหลักสูตรที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
และความสอดคล้องต่อความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น ประเทศชาติและสากล เพ่ือเป็นส่วนหนึ่ง                          
ของประชาคมอาเซียน และเป็นไปตามกรอบมาตรฐาน การปรับปรุงหลักสูตร 
   2. ให้ศิษย์เก่า อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร หรือที่เกี่ยวข้อง เข้ามามีส่วนร่วมในการวิพากษ์
หลักสูตรเพื่อน าไปพัฒนาให้กับนักเรียน จนเป็นที่ยอมรับตามมาตรฐานของหลักสูตร 

  การเรียนการสอน 
   1. เปิดโอกาสให้ภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน ให้ความรู้                      
กับนักเรียน เช่น รายวิชาที่เก่ียวข้องกับการศึกษาวิถีชีวิตชุมชน รายวิชาที่เก่ียวกับอาชีพชุมชน หรือท้องถิ่น 
   2. เปิดโอกาสให้ครู บุคลากร ประชาชน ชุมชน หน่วยงานของรัฐ เข้ามามีบทบาทในการ                
ร่วมแสดงความคิดเห็นในการจัดการเรียนการสอนที่เป็นประโยชน์ต่อผู้รับบริการ เพ่ือน ามาพัฒนาการเรียน       
การสอนให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และประเทศชาติ 

 การให้บริการทางวิชาการแก่สังคม 
   1. เปิดโอกาสชุมชน ท้องถิ่น หรือผู้รับบริการ สามารถเข้าถึงบริการได้ง่าย สะดวก และ
รวดเร็ว เพ่ือตอบสนองความต้องการของสังคม ชุมชน ท้องถิ่น 
   2. จัดหลักสูตรการศึกษา และให้บริการวิชาการแก่ชุมชนอย่างต่อเนื่อง ส่งเสริมการเรียนรู้
ของชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ สร้างกระบวนการเรียนรู้โดยการใช้ชุมชน
เป็นฐาน 
 



-3- 
 
   3. สืบสานโครงการตามศาสตร์พระราชา น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้มุ่งเน้นให้
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา และสถานศึกษาเป็นศูนย์กลางในการถ่ายทอดความรู้ให้กับ
สังคม ชุมชน และท้องถิ่น    

  ด้านการทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
   1. เปิดโอกาสให้นักเรียนและประชาชนในท้องถิ่น สร้างจิตส านึกทางวัฒนธรรมเพ่ือปลูกฝัง
และสร้างจิตส านึกในความเป็นไทย ทะนุบ ารุงและรักษาไว้ซึ่งความเป็นไทย ฟ้ืนฟู สืบสาน พัฒนา อนุรักษ์ และ
เผยแพร่ไว้ซึ่งวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี ค่านิยม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และภูมิปัญญาไทย 
   2. เปิดโอกาสให้นักเรียน บุคลากรของสถานศึกษาร่วมกันท ากิจกรรมทางพุทธศาสนา และ
ศาสนาอ่ืน ๆ ที่บุคลากร นักเรียนนับถือ ตลอดจนส่งเสริมการใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในด้าน                  
การสอน การท าสมาธิให้กับนักเรียนและบุคลากร เพ่ือให้เกิดความสงบสุขแก่นักเรียนและบุคลากรให้สามารถ
อยู่ร่วมกันอย่างสันติ 
   3. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ
และประเมินผลการด าเนินงานตามกลุ่มภารกิจ เพ่ือติดตามผลการด าเนินงาน และน าผลการด าเนินงาน                      
มาวิเคราะห์ รวมทั้งน าข้อมูลที่ได้มาพัฒนา ปรับปรุงการด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาประถมศึกษาพังงา 

   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่   14  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖8 

                                                          
              (นายฐกฤต  อัชณาพิพัฒ) 
                            ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา 
 
 
 
 
 


